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ONE WORLD DANIŞMANLIK EĞİTİM VE ARAŞTIRMA HİZMETLERİ LİMİTED ŞİRKETİ 

KİŞİSEL VERİLERİN İŞLENMESİNE İLİŞKİN AYDINLATMA METNİ 

 

İşbu Aydınlatma Metni, 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu (“Kanun”) uyarınca, One 

World Danışmanlık Eğitim ve Araştırma Hizmetleri ve Ticaret Limited Şirketi (“One World 

veya Şirket”) tarafından kişisel verilerin işlenmesine ilişkin usul ve esaslara yönelik olarak veri 

sahiplerinin aydınlatılması ve Kanun’un 4. maddesinde belirtilen kapsam ve amaçlarla verilerin 

işlenmesine ilişkin rızalarının temini amacı ile düzenlenmiştir. 

 

İşbu Aydınlatma Metni kapsamında yer alan hususlara ilişkin detaylı bilgilere Şirket’in internet 

sitesinin (“Site”) [www.oneworldconsulting.com] adresinde yer alan Kişisel Verilerin Korunması 

ve İşlenmesi Politikası ve Gizlilik Politikası’ndan erişilebilirsiniz. 

 

1. Kişisel Veri Toplamanın Yöntemi ve Hukuki Sebebi 
 

Kişisel verileriniz, elektronik veya fiziki ortamda toplanmaktadır.  

 

Kişisel verileriniz, Şirketimiz veya Şirketimiz adına veri işleyen gerçek ya da tüzel kişiler tarafından 

sayılanlarla sınırlı olmamak üzere, internet sitesi, muhtelif sözleşmeler, mobil uygulamalar, sosyal 

medya mecraları, elektronik posta, başvuru formları gibi araçlar üzerinden, Şirketimiz ile yapılan 

yazılı veya sözlü vb. kanallar aracılığıyla sözlü, yazılı veya elektronik ortamda toplanmaktadır.  

 

Aşağıda belirtilen hukuki sebeplerle toplanan, dernek üyeliğinden ibaret özel nitelikli kişisel 

verileriniz dahil olmak üzere, kişisel verileriniz 6698 sayılı Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen 

kişisel veri işleme şartları ve amaçları kapsamında işbu Aydınlatma Metni’nin 2, 3 ve 4. 

maddelerinde belirtilen amaçlarla açık rıza hukuki sebebine dayanarak işlenebilmekte ve 

aktarılabilmektedir.      

 

2. Kişisel Verilerin İşlenme Amacı 
 
Kişisel verileriniz, Kanun’un 4. 5. ve 6. maddelerinde belirtilen genel ilkeler, kişisel veri işleme 

şartları ve amaçları çerçevesinde;  

 

a) Şirketimiz tarafından sunulan müşterilerimiz nezdinde kendi ihtiyaçlarınıza göre 

özelleştirilerek sizlere uygun iş imkanlarının önerilmesi, yaratılması, 

b) Şirketimiz tarafından Türkiye İş Kurumu nezdinde lisanslı bir Özel İstihdam Bürosu olarak 

gerekli hukuki yükümlülüklerin yerine getirilmesi, 

c) Şirket tarafından yürütülen ticari faaliyetlerin gerçekleştirilmesi için ilgili iş birimlerimiz 

tarafından gerekli çalışmaların yapılması, müşterilerimiz için yetenek araştırma ve pazar 

araştırması ve buna bağlı iş süreçlerinin yürütülmesi, memnuniyet anketleri oluşturularak 

iş süreçlerinin değerlendirilmesi,  

d) Şirketimizin ve şirketimizle iş ilişkisi içerisinde olan kişilerin hukuki ve ticari güvenliğinin 

temini,  

e) Şirketimiz tarafından sunulan hizmetlerden ilgilileri faydalandırmak için gerekli çalışmaların 

iş birimlerimiz tarafından yapılması,  
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f) Şirketimiz tarafından sunulan hizmetlerin etkileri hakkında geri bildirimlerin alınması, 

soruların cevaplandırılması (Site’nin “İletişim” bölümü) ve ilgili araştırmaların yapılması,  

g) İstekleriniz ve ihtiyaçlarınız doğrultusunda hizmetlerimizin ve iletişimimizin geliştirilmesi, 

h) Şirketimizin ticari ve iş stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanması, 

i) Site’nin yönetilmesi ve arızanın giderilmesi, veri analizi, testler, araştırma, istatistik ve 

denetim amaçlı iç işlemlerin yerine getirilmesi, 

j) Site hakkında güncelleme bilgileri, memnuniyet anketleri, bilgilendirmeler gibi One World 

iş süreçleri hakkında ve diğer pek çok konuda bilgi içeren e-postaların gönderilmesi, 

 

amaçlarıyla sıkı sıkıya bağlı prosedürler kullanılarak otomatik olarak işlenmektedir. 

 

Şirketimiz, kişisel verilerinizin kaybolması, kötüye kullanılması veya değiştirilmesi riskine karşı sizi 

korumak için geniş çaplı güvenlik önlemleri almıştır.  

 
3. Kişisel Verilerin Aktarılabileceği Taraflar ve Aktarım Amacı 
 
Dernek üyeliğinden ibaret özel nitelikli kişisel verileriniz dahil olmak üzere, kişisel verileriniz; 

Kanun’un 5. ve 6. Maddelerinde ve işbu metnin 2. maddesinde belirtilen kişisel veri işleme şartları 

ve amaçları dahilinde, Kanun’un 8. ve 9. maddesinde yer alan şartların sağlanması halinde, 

Şirketimiz tarafından sunulan çeşitli hizmetlerin temin edilmesi ve yönetilmesi ve müşterilerin 

adayların bu hizmetlerle ilgili taleplerinin yerine getirilmesi, Şirket tarafından yürütülen faaliyetlerin 

gerçekleştirilmesi için ilgili iş birimlerimiz tarafından gerekli çalışmaların yapılması ve buna bağlı 

iş süreçlerinin yürütülmesi, Şirketimizin ve şirketimizle iş ilişkisi içerisinde olan kişilerin hukuki ve 

ticari güvenliğinin temini, Şirketimiz tarafından sunulan hizmetlerden ilgilileri faydalandırmak için 

gerekli çalışmaların iş birimlerimiz tarafından yapılması, Şirketimiz hizmetleri için geri bildirimin 

alınması, soruların cevaplandırılması (Site’nin “İletişim” bölümü) ve ilgili araştırmaların yapılması, 

istekleriniz ve ihtiyaçlarınız doğrultusunda hizmetlerimizin geliştirilmesi, Şirketimizin ticari ve iş 

stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanması, Site’nin yönetilmesi ve arızanın giderilmesi, veri 

analizi, testler, araştırma, istatistik ve denetim amaçlı iç işlemlerin yerine getirilmesi, Site hakkında 

güncelleme bilgileri, iş faaliyetimizin devamı için bizlerle paylaştığınız bilgiler hakkında bilgi 

edinmeniz amaçlarıyla Şirket çalışanlarına, görevlilerine, yurtiçi ve yurtdışında yer alan; Şirket 

ve/veya iş ortakları, ortakları, yetkililerine, hizmet sağlayıcıları, müşterileri ve danışmanları, Şirket 

tarafından görevlendirilmiş üçüncü kişiler ile Türkiye İş Kurumu gibi hukuken yetkili kamu kurum 

ve kuruluşlar ile hukuken yetkili özel hukuk tüzel kişileriyle, hukuk büroları ile muhasebe gibi 

Şirketimiz tarafından Veri İşleyen olarak tayin edilmiş olan yurtiçi ve yurtdışında yer alan üçüncü 

kişiler ile paylaşılabilecektir.      

 

Veri Sahibi, yukarıda belirtilen amaçlarla sınırlı olmak kaydı ile Şirketimizin ve bahsi geçen üçüncü 

tarafların Veri Sahibi’nin kişisel verilerini dünyanın her yerindeki sunucularında saklayabileceğini, 

bu hususa peşinen muvafakat ettiğini kabul eder. Kişisel verileriniz mevzuatlarda ve Açık Rıza 

Beyanı’nda aksi öngörülmediği ve verilerin işlenme amacı devam ettiği müddetçe saklanacaktır. 

 

4. Yurtdışına Aktarım 
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Kanun’un 9. maddesi uyarınca, Şirket’imizin meşru ve hukuka uygun kişisel veri işleme amaçları 
doğrultusunda dernek üyeliğinden ibaret özel nitelikli kişisel verileriniz dahil olmak üzere, kişisel 
verileriniz; Şirketimiz tarafından sunulan hizmetlerden sizleri faydalandırmak için gerekli 
çalışmaların iş birimlerimiz tarafından yapılması, Şirketimiz tarafından sunulan hizmetlerin sizlerin 
ihtiyaçlarına göre özelleştirilerek sizlere önerilmesi, Şirket’imizin ticari ve iş stratejilerinin 
belirlenmesi ve uygulanması amaçlarıyla, açık rızanız var ise veya açık rızanız olmamasına 
rağmen, Kanun’da düzenlenen hükümler çerçevesinde, yeterli korumaya sahip veya yeterli 
korumayı taahhüt eden veri sorumlusunun bulunduğu yabancı ülkelere aktarabilir, yurtiçi ve 
yurtdışında bulunan saklama ortamlarımızda saklayabiliriz. 

 

5. Veri Sorumlusu’nun ve Temsilcisi’nin Kimlikleri 

  

Veri Sorumlusu Tim Bright, One World Danışmanlık Eğitim ve Araştırma Hizmetleri ve Ticaret 

Limited Şirketi olup Maslak Mah. Maslak Meydan Sk. No:1 Kat 25 Beybi Giz Plaza, 34485 

Sarıyer/İstanbul adresindedir.  

 

Veri Sorumlusu Temsilcisi’nin (“VST”) Özlem Mangır, irtibat adresi 

info@oneworldconsulting.com’dur. 

 

6. Veri Sahiplerinin Hakları ve Bu Hakların Kullanılması 
 

Kanun’un 11. maddesi uyarınca sahip olduğunuz haklar şunlardır: 

 

• Kişisel veri işlenip işlenmediğini öğrenme, 

• Kişisel verileri işlenmişse buna ilişkin bilgi talep etme, 

• Kişisel verilerin işlenme amacını ve bunların amacına uygun kullanılıp kullanılmadığını 
öğrenme, 

• Yurt içinde veya yurt dışında kişisel verilerin aktarıldığı üçüncü kişileri bilme, 

• Kişisel verilerin eksik veya yanlış işlenmiş olması hâlinde bunların düzeltilmesini isteme ve 
bu kapsamda yapılan işlemin kişisel verilerin aktarıldığı üçüncü kişilere bildirilmesini 
isteme, 

• Kanun ve ilgili diğer kanun hükümlerine uygun olarak işlenmiş olmasına rağmen, 
işlenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkması hâlinde kişisel verilerin silinmesini veya 
yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapılan işlemin kişisel verilerin aktarıldığı üçüncü 
kişilere bildirilmesini isteme,  

• İşlenen verilerin münhasıran otomatik sistemler vasıtasıyla analiz edilmesi suretiyle kişinin 
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya çıkmasına itiraz etme, 

• Kişisel verilerin kanuna aykırı olarak işlenmesi sebebiyle zarara uğraması hâlinde zararın 
giderilmesini talep etme. 

 

Yukarıda belirtilen hakların kullanımı ile ilgili taleplerin www.oneworldconsulting.com linkinden 

ulaşılabilen Başvuru Formu aracılığı ile  

 

- yazılı ve ıslak imzalı olarak iadeli taahhütlü mektupla veya noter kanalıyla Maslak Mah. 

Maslak Meydan Sk. No:1 Kat 25 Beybi Giz Plaza, 34485 Sarıyer/İstanbul adresine veya  

- 5070 Sayılı Elektronik İmza Kanunu kapsamındaki güvenli elektronik imzanızla ya da mobil 

imzanızla ya da veri sorumlusuna daha önce bildirilen ve veri sorumlusunun sisteminde 

mailto:info@oneworldconsulting.com
http://www.oneworldconsulting.com/
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kayıtlı bulunan e-posta adresini kullanmak suretiyle info@oneworldconsulting.com 

adresine iletilmesi gerekmektedir.  

 

Kişisel veri sahibi olarak sahip olduğunuz ve yukarıda belirtilen haklarınızı kullanmak için 

yapacağınız ve kullanmayı talep ettiğiniz hakka ilişkin açıklamalarınızı içeren başvuruda; talep 

ettiğiniz hususun açık ve anlaşılır olması, talep ettiğiniz konunun şahsınız ile ilgili olması veya 

başkası adına hareket ediyor iseniz bu konuda özel olarak yetkili olmanız ve yetkinizi 

belgelendirilmesi, ayrıca kimlik ve adres bilgilerini içermesi ve başvuruya kimliğinizi tevsik edici 

belgelerin eklenmesi gerekmektedir. Form kapsamında iletmekte olduğunuz taleplerinize ilişkin 

bilgilerin doğru ve güncel olmaması ya da yetkisiz bir başvuru yapılması halinde Şirketimiz, söz 

konusu yanlış bilgi ya da yetkisiz başvuru kaynaklı taleplerden dolayı mesuliyet kabul 

etmemektedir. 

 

Söz konusu haklar, kişisel veri sahipleri tarafından yukarıda belirtilen yöntemlerle iletilmesi halinde 

30 (otuz) gün içerisinde değerlendirilerek sonuçlandırılacaktır.  

 

Taleplere ilişkin olarak herhangi bir ücret talep edilmemesi esas olmakla birlikte, Şirket’in Kişisel 

Verileri Koruma Kurulu tarafından belirlenen ücret tarifesi üzerinden ücret talep etme hakkı 

saklıdır. 

 

mailto:bengisu.erol@oneworldconsulting.com

